
 
 

 

Normativa de aplicación 

 Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del País Vasco (B.O.P.V. nº 111, de 13 de junio 
de 2016) 

 

 DECRETO 115/2019, de 23 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del 
Protectorado y del Registro de Fundaciones del País Vasco (B.O.P.V. nº 145, de 1 de 
agosto de 2019). 
 

 Ley 3/2022, de 12 de mayo, del Sector Público del País Vasco. 
 

 DECRETO LEGISLATIVO 1/2011, de 24 de mayo, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen presupuestario de Euskadi 
y se regula el régimen presupuestario aplicable a las Fundaciones y Consorcios del sector 
público de la Comunidad Autónoma de Euskadi. 
 

 Decreto Legislativo 2/2007, de 6 de noviembre, de aprobación del Texto Refundido de 
la Ley del Patrimonio de Euskadi. 
 

 Ley 9/2017 de Contratos del Sector Público.  
 

 Ley 8/1996 de finanzas. 
 

 Decreto Legislativo 2/2017, de 19 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley de Control Económico y Contabilidad de la Comunidad Autónoma de Euskadi. 
 

 Ley 38/2003, de subvenciones (disposición adicional decimosexta). 
 

 LEY 1/2014, de 26 de junio, Reguladora del Código de Conducta y de los Conflictos de 
Intereses de los Cargos Públicos. 
 

 DECRETO 156/2016, de 15 de noviembre, sobre obligaciones y derechos del personal 
cargo público. 
 

 RESOLUCIÓN 13/2013, de 28 de mayo, del Director de la Secretaría del Gobierno y de 
Relaciones con el Parlamento, por la que se dispone la publicación del Acuerdo «por el 
que se aprueba el Código Ético y de Conducta de los cargos públicos y personal eventual 
de la Administración General e Institucional de la Comunidad Autónoma de Euskadi». 
 

 Ley 32/1983, de 20 de diciembre, de incompatibilidades por el ejercicio de funciones 
públicas en la Comunidad Autónoma. 
 

 Ley 20/2023, de 21 de diciembre, Reguladora del Régimen de Subvenciones. 
 

 LEY 2/2024 de 1 de agosto, de representación paritaria y presencia equilibrada de 
mujeres y hombres 


